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Proiect finantat din Fondul Social European+ prin Programul de Educatie si Ocupare 2021 - 2027
Prioritatea: P9 ,Consolidarea participarii populatiei Tn procesul de invatare pe tot parcursul vietii pentru
facilitarea tranzitiilor si a mobilitatii”

Obiectiv specific: ESO4.7 ,Promovarea Tnvatarii pe tot parcursul vietii, in special a oportunitatilor flexibile de
actualizare a competentelor si de recalificare pentru toti, tindnd seama de competentele antreprenoriale si
digitale, printr-o mai buna anticipare a schimbarii si a cerintelor de noi competente bazate pe nevoile pietei
muncii, precum si prin facilitarea tranzitiilor profesionale si promovarea mobilitatii profesionale”

Operatiune: Implementarea programului , Tine pasul”

Cod apel: PEO/79/PEO_P9/OP4/ESO4.7/PEO_A36 “Tine pasul” - regiunea dezvoltatd Bucuresti - lifov

Cod proiect: 311761

Titlu proiect: EVOLUEAZA IMPREUNA CU NOI

RAPORT DE ACTIVITATE PRIVIND PROGRESUL PROIECTULUI
EVOLUEAZA iMPREUNA CU NOI
COD SMIS 311761

- Luna Mai 2026 -

In luna mai 2026, solicitantul a monitorizat si coordonat activitatea expertilor proprii,
precum si a colaboratorilor si partenerilor din cadrul proiectului. Managerul de proiect a
organizat si a participat la Intalniri de monitorizare si coordonare desfasurate in cadrul echipei de
implementare si impreund cu partenerul 1. Partenerul a coordonat, controlat si monitorizat
activitatea echipei de implementare la nivel de partener.

In perioada de raportare, Solicitantul a desfdsurat activitdti de promovare si informare
prin intermediul website-ului proiectului, al conturilor de pe retelele de socializare, precum si in
randul colaboratorilor si partenerilor sai.

Au fost afisate materiale de informare si publicitate (afise format A3) in locatii cu acces
public din regiunea Bucuresti—Ilfov, in vederea promovarii proiectului si asigurarii vizibilitatii
acestuia, in conformitate cu cerintele de identitate vizuala aplicabile proiectelor finantate din
fonduri europene.

Responsabilii Grupului Tinta ai solicitantului si partenerului 1 au realizat activitati de
identificare, contactare, programare si recrutare pentru un numar de 34 de persoane din regiunea
Bucuresti—Ilfov, dintre care 9 persoane recrutate de solicitant si 25 de persoane recrutate de
partener, in vederea includerii acestora In grupul tintd al proiectului. De asemenea, acestia au
mentinut o comunicare constantd cu membrii grupului tintd, prin desfasurarea unor activitati
continue de informare si sprijin pe parcursul implementarii proiectului.

Consilierul de orientare privind cariera a realizat sedinte de consiliere individuald pentru
un numar de 34 de persoane din regiunea Bucuresti—Ilfov, In vederea sprijinirii participantilor in
dezvoltarea profesionala si identificarea oportunititilor de formare si integrare pe piata muncii.
Totodata, au fost distribuite 14 brosuri de informare si orientare profesionald membrilor grupului
tintd, elaborate In cadrul proiectului, cu scopul informarii acestora privind oportunitatile de
formare profesionald, consiliere si dezvoltare a competentelor oferite prin proiect.

In perioada de raportare au fost eliberate 13 certificate de absolvire si 13 diplome de

participare pentru absolventii Grupei 3 — ,,Competentd de citire, scriere si intelegere a
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mesajului”.

In data de 14.05.2026 a fost sustinut examenul de absolvire pentru Grupa 4 —
,Competenta de citire, scriere si intelegere a mesajului”, acesta finalizandu-se cu absolvirea unui
numar de 14 participanti din grupul tinta.

In luna mai 2026 a fost demarat cursul aferent Grupei 10 —,,.Competente digitale, inclusiv
de sigurantd pe internet si securitate cibernetica”, incepand cu data de 22.05.2026, desfasurat in
sistem online, cu participarea unui numdr de 14 cursanti. De asemenea, a fost demarat si cursul
aferent Grupei 11 — ,,Competente digitale, inclusiv de sigurantd pe internet si securitate
cibernetica”, Incepand cu data de 29.05.2026, acesta urmand sa fie finalizat in perioada
urmatoare.

Partenerul 1 a demarat programul de formare Formator — Grupa 2 si programul de
formare Responsabil cu protectia datelor — Grupa 1, activitatile de formare desfasurandu-se
conform graficului de implementare al proiectului.

In cadrul activitatilor de sprijin pentru grupul tinti au fost distribuite 112 pachete
alimentare cétre participantii din regiunea Bucuresti—Ilfov, in vederea sustinerii participarii
acestora la activitatile proiectului.

}Q m

ASOCIATIA NOTHILFE
EUROFED /////— d\\\\\



